
 
Der Kreissportverband Neumünster e.V. (KSV) versteht sich selbst als 

Interessenvertreter gegenüber der Politik, Verwaltung und seiner Vereine, als 

Serviceorganisation und als Instanz für die Erarbeitung von Initiativen und Konzepten 

in der Sportentwicklung und allen anderen Bereichen sportlicher Betätigung. Der 

KSV sucht für die Umsetzung der Sportentwicklungsplanung einen 

Sportkoordinator*in (m/w/d) 

Der KSV hat zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Position als 

Sportkoordinator*in (m/w/d) 

zu besetzen. 

Ein aktueller Handlungsschwerpunkt ist die Entwicklung von Konzepten und die 

Umsetzung der Handlungsempfehlungen/Starterprojekte der 

Sportentwicklungsplanung der Stadt Neumünster. 

Sie möchten uns im Team des KSV unterstützen? 

Dann sind Sie bei uns genau richtig! 

Ihre zukünftigen Aufgaben sind insbesondere: 

 Konzeption, Planung und Organisation von eigenen Projekten und 

Veranstaltungen zur Sportentwicklung  

 Öffentlichkeitsarbeit zur Kommunikation und Unterstützung der Netzwerkarbeit 

und Darstellung des Kooperationsprozesses nach innen und außen 

 Entwicklung, Aufbau und Ausbau von nachhaltigen Kooperationen zwischen 

Sportvereinen, Verbänden, Verwaltung, Schulen und Institutionen des nicht 

organisierten Sports zur Verfolgung der in den Entwicklungskonzepten 

definierten Zielen 

Ihr Profil - unsere Wünsche: 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hoch- bzw. Fachhochschulstudium 

vorzugsweise in der Fachrichtung Sport oder Sozial-/Pädagogik bzw. eine 

vergleichbare Qualifikation. 



 

 Zur schnellen Startfähigkeit sind gute Kenntnisse der Region und der 

regionalen Akteure wünschenswert 

 Konzeptionelles und strategisches Denken sowie die Fähigkeit, sich in 

komplexe Strukturen einarbeiten zu können, sind für Sie selbstverständlich. 

 Die Fähigkeit zu selbständiger, teamorientierter Arbeit sowie Organisations-, 

Präsentations- und Kommunikationsfähigkeiten zählen ebenso zu Ihren 

Stärken.   

 Wünschenswert wären außerdem ein hohes Maß an Verlässlichkeit und 

(zeitlicher) Flexibilität. 

 Sie bringen eine hohe Affinität und ausgeprägten Bezug zum organisierten 

Sport mit. 

Unsere Gegenleistungen: 

 Es handelt sich um eine bis zum 31.12.2026 befristete 

Teilzeitstelle (30 Std./Woche) in Neumünster. Eine Verlängerung und eine 

Aufstockung auf Vollzeit sind denkbar. 

 Die Vergütung erfolgt nach Tarif in der Entgeltgruppe 10 TV-L SH. 

 Neben der leistungsgerechten Vergütung können Sie u.a. mit flexibler 

Arbeitszeitgestaltung, 30 Tagen Jahresurlaub und weiteren tariflichen 

Nebenleistungen rechnen. 

  

Das Team des Kreissportverbandes freut sich auf Sie! 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie als E-Mail bis zum 15.11.2025 an 

info@ksvnms.de. 

Ansprechpartner*in für Fragen: Ute Freund, 1. Vorsitzende, utefre@aol.com 
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